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6月

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

・ 停車時車間距離３m以上確保の実践徹底

・ 乗務前の車両一周確認

・ 乗務前の日常点検の徹底

・ 対話重視の面着点呼100%実施

重点行動

・ グループ事故事例の共有と再発防止の行動実践

車両事故・労災事故発生抑止目標

　　1.　重大事故の撲滅

　　2.　バック事故の撲滅

　　3.　労災事故の撲滅

2019年度車両事故・労災事故抑止目標

車両事故発生実績

報告規則第2条の規定に関する事故

労災事故発生実績

・ 職場安全衛生会議での社員の声吸上げと改善実行

・ 歯止めの完全実施0

全員

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 職場安全衛生会議の実施：メタボリックシンドロームについて

● ﾄﾞライバー安全教育 : 安全性向上措置を備える事業用自動車の適切な運転方法

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

全員

● ﾄﾞライバー安全教育 : 交通安全に関わる運転者の生理的及び心理的要因及び対処方法

〇 年末年始交通事故防止強化月間　12/10～1/10

● ドライバー安全教育：貨物の正しい積載方法

〇 車両火災予防運動　3/1～3/7

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 職場安全衛生会議の実施：2020年安全への取り組みの振り返り

〇 営業所巡回チェック指導

● ドライバー安全教育 : 健康管理の重要性

〇 生活習慣病予防月間

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

0

〇 職場安全衛生会議の実施：健康診断結果に基づく再診について

〇 営業所巡回チェック指導

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

全員 1月

〇 営業所巡回チェック指導

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

0

全員

8月

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

全員 2月

〇 全国安全週間　7/1～7/7　　　〇 熱中症予防月間　7/1～7/31

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 職場安全衛生会議の実施：食中毒・熱中症予防対策

〇 営業所巡回チェック指導

● ドライバー安全教育：過積載の危険性

〇 夏休み期間中の子供・自転車事故防止月間

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 職場安全衛生会議の実施：夏場の睡眠について

〇 営業所巡回チェック指導

7月

〇 営業所巡回チェック指導

〇 職場安全衛生会議の実施：乾燥・冷え対策、花粉症対策について

9月

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

全員 3月

● ドライバー安全教育：危険物を運搬する場合に留意すべき事項

〇 秋の全国交通安全運動　9/21～9/30

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

2020年度　間口運輸株式会社　運輸安全衛生マネジメントへの取組み

● ドライバー安全教育：トラックを運転する場合の心構え

〇 春の全国交通安全運動　4/6～4/15

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 職場安全衛生会議の実施：睡眠時無呼吸症候群、5月病について

〇 営業所巡回チェック指導

● ドライバー安全教育：トラックの安全運転を確保するための遵守事項

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

● ドライバー安全教育 : 適切な運行経路とその道路及び交通の状況

〇 全国労働衛生週間　10/1～10/7

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 職場安全衛生会議の実施：社内防災対策

〇 営業所巡回チェック指導

● ドライバー安全教育 : 危険の予測及び回避並びに緊急時における対応方法

〇 秋季全国火災予防運動　11/9～11/15

実施者 対応者

2019年度

目標及び達成状況
　2.　マナー・モラルの推進強化

　3.　リスクアセスメントによる良好な職場環境の整備

全員

0

〇 職場安全衛生会議の実施：インフルエンザ対策について

全員 12月

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

全員

5月

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

全員 11月

〇 車両・施設美化推進運動（3Sの浸透）

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 職場安全衛生会議の実施：タバコと健康被害・禁煙(5月31日世界禁煙デー)

〇 営業所巡回チェック指導

● ドライバー安全教育：トラックの構造上の特性

〇 全国安全週間準備期間　6/1～6/30

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 営業所巡回チェック指導

〇 営業所巡回チェック指導

● ドライバー安全教育 : 運転者の運転適性に応じた安全運転

〇 年末年始交通事故防止強化月間　12/10～1/10

〇 営業所巡回チェック指導

〇 職場安全衛生会議の実施：梅雨時期の安全・衛生対策、夏の紫外線対策

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 ドライバー会議時のヒヤリハットの共有

〇 職場安全衛生会議の実施：ノロウィルス・感染性胃腸炎について

無事故・無違反・無災害の達成を目指します。

且つ最優先課題とします。　　　　　　　　　　

経営陣を含め、全従業員が一丸となり、下記に定める基本方針を遵守・実行し、

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

全員

輸送の安全を確保

するための運営方針

4月

安全管理者

安全衛生推進者

所長

運行管理者

全員 10月

2020年度

安全目標

0

間口運輸株式会社は、輸送の安全確保及び、社員自身の安全確保を最重要

月別重点実施事項 実施者 対応者 月別重点実施事項

　1.　安全コンプライアンスの順守


